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Åpenhetsloven – Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger, 
Hexatronic AS 

 

Innledning 

Lov om virksomheters åpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter 

og anstendige arbeidsforhold (åpenhetsloven) trådte i kraft 1. juli 2022. Lovens 

formål er å fremme virksomheters respekt for grunnleggende menneskerettigheter 

og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og levering av 

tjenester. Loven bygger på OECDs retningslinjer for flernasjonale selskaper og FNs 

veiledende prinsipper for næringsliv og menneskerettigheter (UNGP). 

Forbrukertilsynet veileder og fører tilsyn med etterlevelse av åpenhetsloven. 

 

Hexatronic AS er omfattet av loven og pålegges følgende plikter: 

• Gjennomføre aktsomhetsvurderinger (§ 4) 

• Redegjøre årlig for aktsomhetsvurderingene (§ 5) 

• Besvare forespørsler om informasjon etter §§ 6 og 7 

 

Med aktsomhetsvurderinger menes en kontinuerlig prosess for å kartlegge, 

forebygge, begrense og redegjøre for faktiske og potensielle negative konsekvenser 

for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i egen 

virksomhet og i leverandørkjeden. 

Denne redegjørelsen gjelder aktsomhetsvurderinger gjennomført i regnskapsåret 

2025, med status per 02.06.2026, og er ment å gi allmennheten innsikt i Hexatronic 

AS sitt arbeid, vurderte risikoområder og iverksatte eller planlagte tiltak. 
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Beskrivelse av virksomhetens organisering og drift 

Hexatronic AS er en del av Hexatronic Group AB, et svensk børsnotert konsern med 

produksjons- og handelsvirksomhet på globalt nivå. Konsernet tilbyr komplette 

fiberoptiske systemer, inkludert både passive og aktive produkter, og dekker hele 

verdikjeden fra produksjon til levering. 

 

Hexatronic AS har hovedkontor i Nils Hansens vei 10C i Oslo, samt 

avdelingskontorer i Trondheim og Örebro. 

• Antall ansatte: 13 

• Omsetning 2025: 166 MNOK 

Våre leverandører består i hovedsak av interne selskaper i Hexatronic Group, hvor 

hovedleverandør er Hexatronic Cables & Interconnect Systems AB i Hudiksvall, 

Sverige og Hexatronic OÜ i Tallinn, Estland. Eksterne leverandører utgjør om lag 

50% av totalt innkjøp. Disse er i hovedsak lokalisert i EU, Storbritannia, USA og 

Canada. 

I tillegg benyttes leverandører innen transport, emballasje, avfallshåndtering, 

kontorrekvisita og generell drift. 
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Forankring og gjennomføring av aktsomhetsvurderinger 

Aktsomhetsvurderingene i Hexatronic AS er forankret i konsernets styrende 

dokumenter og gjennomføres i tråd med OECDs retningslinjer for flernasjonale 

selskaper. Arbeidet omfatter forankring av ansvar i policyer, kartlegging og vurdering 

av risiko samt oppfølging gjennom krav, dialog og evaluering av leverandører. 

Følgende tiltak og metoder benyttes i arbeidet: 

• Leverandører bekrefter etterlevelse av konsernets Supplier Code of Conduct 

og Environmental requirements for suppliers 

• Spørreundersøkelser i regi av Hexatronic AS eller Hexatronic Group 

• Leverandørbesøk hos utvalgte interne og eksterne leverandører 

• Løpende evaluering av leverandørforhold gjennom digitale verktøy.  

• Reforhandling og fornyelse av kontrakter med leverandører  

 

Interne leverandører i Hexatronic Group er underlagt felles konsernpolicyer, 

herunder: 

• Code of Conduct  

• Anticorruption policy    

• Modern Slavery Act Statement  

 

Eksterne leverandører følges opp gjennom kontraktskrav, leverandørerklæringer og 

vurderinger av etterlevelse av Supplier Code of Conduct. 

 

 

https://www.hexatronic.com/hubfs/supplier-documents/Hexatronic%20Group-Supplier-Code-of-Conduct-December-2023.pdf
https://www.hexatronic.com/hubfs/supplier-documents/Hexatronic-Group-Environmental-requirements-for-suppliers-December-2023.pdf
https://group.hexatronic.com/hubfs/sustainability/Hexatronic-Group-Code-of-Conduct-2022.pdf
https://www.hexatronic.com/hubfs/sustainability/Hexatronic-Group-Anti-corruption-Policy-2022.pdf
https://www.hexatronic.com/hubfs/sustainability/Modern-Slavery-Act-Statement-2023.pdf
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Vurderte risikoområder 

Som del av aktsomhetsvurderingene har Hexatronic AS foretatt en overordnet 

kartlegging av faktiske og potensielle risikoområder i egen virksomhet og i 

leverandørkjeden. 

Vurderingene har særlig vært rettet mot: 

• Produksjon og leveranse av fiberoptiske produkter 

• Transport- og logistikktjenester 

• Arbeidsforhold hos leverandører og eventuelle underleverandører 

• Helse, miljø og sikkerhet 

Det er også vurdert risiko knyttet til lange leverandørkjeder og avhengighet av 

underleverandører i enkelte ledd. 

 

 

Potensiell risiko, funn og tiltak 

I aktsomhetsvurderingene er det identifisert potensiell risiko for utfordringer knyttet til 

arbeidsforhold i deler av verdikjeden, særlig innen transporttjenester og 

produksjonsledd med høy grad av manuelt arbeid. Det er videre vurdert potensiell 

risiko knyttet til bruk av underleverandører. 

Den samlede risikoen vurderes som lav. Vurderingen bygger blant annet på at 

leverandørene i hovedsak er lokalisert i land med godt utviklet arbeidslivsregulering, 

samt at de er underlagt krav gjennom konsernets policyer, leverandørkrav og 

oppfølging. 

Per xx.xx.2026 er det ikke avdekket faktiske negative konsekvenser for 

grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i Hexatronic AS 

sin virksomhet eller leverandørkjede. På bakgrunn av dette er det per i dag ikke 

iverksatt ytterligere risikoreduserende tiltak utover eksisterende krav, retningslinjer 

og oppfølgingsrutiner. 

Hexatronic Group har etablert varslingskanaler og retningslinjer for håndtering av 

bekymringer knyttet til menneskerettigheter, arbeidsforhold og etisk 

forretningspraksis. 

Policy & Whistleblowing function   

 

 

 

https://group.hexatronic.com/en/sustainability
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Forankring i ledelse 

Arbeidet med aktsomhetsvurderinger og denne redegjørelsen er forankret i 

selskapets ledelse og inngår som en del av Hexatronic AS sitt arbeid med ansvarlig 

forretningsdrift. 

 

På vegne av ledelsen i Hexatronic AS 

Oslo, 02.06.2026 
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